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   بسم االله الرحمن الرحيم

  

 ١٤٠٥ بهورز روز

 عضو پيوسته فرهنگستان علوم پزشكي و استاد پيشكسوت حوزه بهداشت  – نيامصداقي عليرضا دكتر

 

 كه ايهتجرب است؛ ايران سلامت نظام هايتجربه ماندگارترين و تريناصيل از يكي از گفتن سخن بهورز، از گفتن سخن
 بان،ز فرهنگ، با را آن و برد مردم زندگي نقطه تريننزديك به دانشگاهي و اداري مراكز از را سلامت دانش توانمي داد نشان
 .زد پيوند جامعه هر هايواقعيت و نيازها

 سلامت منظا در بزرگ انديشه يك يادآوري براي است فرصتي نيست؛ شغلي گروه يك از تقدير مناسبت فقط بهورز، روز
 كسهيچ و شناسدب را آنان شرايط بگويد، سخن آنان زبان با برود، مردم زندگي به نقطه تريننزديك تا بايد سلامت اينكه: ايران

 ينيع تجسم بهورز، .نگذارد محروم سلامت حق از اجتماعي، محدوديت يا اقتصادي محروميت جغرافيايي، فاصله دليل به را
 .است انديشه همين

 يك صرفاً  بهداشت خانه است، ديده نزديك از را شبكه نظام بالندگي و توسعه گيري،شكل مسير از بخشي كه ما نسل براي
 و است عمومي اعتماد و دانش تلاقي نقطه بهداشت، خانه .نيست خدمات از ايمجموعه دهندهارائه صرفاً  بهورز و ساختمان

 درهم محلي مناسبات و جغرافيا خانواده، فرهنگ، شناخت با را سلامت علم كه است جامعه همان دل از اينماينده بهورز،
 .است بوده ايران بهداشت شبكه اثربخشي و ماندگاري راز مردم، و دانش ميان پيوند اين .آميزدمي

 حيطم بهداشت بهبود واگير، هايبيماري كنترل كودك، و مادر سلامت واكسيناسيون، در كشور دستاوردهاي از امروز اگر
 پشت هاوفقيتم اين از بزرگي بخش كه باشيم داشته ياد به بايد گوييم،مي سخن پايه خدمات به دسترسي گسترش و روستا

 با و تابستان گرماي و زمستان سرماي در روستايي، دشوار هايراه در مردم، هايخانه در است؛ نيامده دست به اداري ميزهاي
 .شناسندمي درستكاري به و چهره به نام، به را آنان مردم كه شده حاصل هاييانسان مستمر پيگيري

 سرمايه يك عمومي سلامت در اعتماد .نيست آن انجام به قادر تنهاييبه فناوري هيچ كه دهد انجام كاري است توانسته بهورز
 اسيونواكسين براي را كودكش پذيرد،مي را خود بهورز سخن كه ايخانواده .است برنامه هر اجراي زيرساخت نيست؛ تزئيني

 هايتوصيه به بحران، هنگام در و كندمي گزارش زودتر را خطر هاينشانه گيرد،مي جدي را بارداري دوران مراقبت آورد،مي
  .شود تقويت و پاسداري شناخته، بايد اجتماعي سرمايه اين .كندمي اعتماد سلامت نظام
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  :جاريطبق آمار رسمي سال 

 اند؛كشور در حال ارائه خدمتخانه بهداشت فعال در  ١٨٬٣٥٠ 
 درصد جمعيت روستايي را تحت پوشش دارند ٩٨مرد) بيش از  ٩٬٢٤١زن و  ١٧٬٣٦٥بهورز زن و مرد ( ٢٦٦٠٦. 
 آموزشگاه بهورزي در سراسر كشور فعال است؛ ٢٢٦ 
 را  هاي جديد بهورزانوقت) مسئوليت آموزش و تربيت نسلپاره٤٦٤وقت و تمام ١٬٢٣١مربي بهورزي ( ١٬٧٢٤

 برعهده دارند
  اندفراگير بهورزي در مسير آموزش و ورود به شبكه خدمت ٤٬٨٧٦و در حال حاضر 

 .اي از ايمان و ايثار استها فقط اعداد نيستند؛ هر عدد، قصهاين

 اين به واقعي ريوفادا .كنيم تعريف پيشين هايموفقيت خاطره با تنها را آن نبايد و است نمانده متوقف گذشته در شبكه نظام
 ،عدالت اصل .است امروز نيازهاي با متناسب هاروش بازآفريني و آن اصول حفظ نيست؛ آن گذشته شكل حفظ ميراث،

 اندكرده تغيير اهبيماري و جمعيت اما است؛ معتبر همچنان پذيريمسئوليت و ارجاع مراقبت، پيوستگي پيشگيري، محوري،مردم
 .كند تغيير هوشمندانه بايد نيز ما پاسخ و

 مخاطرات و اقليمي تغييرات حوادث، روان، سلامت مشكلات غيرواگير، هايبيماري جمعيت، سالمندي با امروزكشور ما 
 رستناد اطلاعات اما شده، بيشتر اطلاعات به مردم دسترسي .مي باشد روروبه زندگي سبك دگرگوني و مهاجرت محيطي،

 تحليل توان تي،بهداش و باليني هايمهارت كنار در بايد آينده بهورز شرايطي، چنين در .شودمي منتشر سابقهبي سرعتي با نيز
 تهداش نيز را جامعه مشاركت جلب و ديجيتال ابزارهاي با كار خطر، زودهنگام شناسايي سلامت، آموزش مؤثر، ارتباط داده،
 .باشد

 بايد نو ارهايابز و هوشمند سامانه الكترونيك، پرونده .نگيرد را انساني رابطه جاي فناوري كه باشيم مراقب بايد حال، اين با
 او و جدا ممرد از را بهورز اينكه نه كنند؛ فراهم مراقبت و وگوگفت براي بيشتري فرصت و دهند كاهش را غيرضروري كار بار
 را گيريصميمت بهتر، را مراقبت كيفيت آيا كه است اين فناوري ارزش معيار .كنند تبديل هاسامانه و هافرم دائمي كاربر به را

 .خير يا كندمي ترمنطقي را خدمت دهندهارائه كاري زندگي و تردقيق

 ارپايد بخشنامه با تنها بزرگ، هايبرنامه كه است آموخته من به بهداشت مديريت و آموزش در فعاليت دهه چند تجربه
 انمجري فقط نه بايد بهورزان .شود شنيده آن در مقدم خط صداي كه است موفق زماني شبكه، در اصلاحي هر .مانندنمي

 هورظ حال در نياز كدام دانندمي رسمي گزارش هر از زودتر آنان .باشند هابرنامه ارزيابي و طراحي شركاي بلكه ها،سياست
 .بماند جا مراقبت چرخه از است ممكن خانواده كدام و نيست اجرا قابل ميدان در دستورالعمل كدام است،
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 اناتامك روان، سلامت شغلي، امنيت اي،حرفه منزلت به اما داشت، روزافزون نقشي انتظار بهورز از تواننمي ديگر، سوي از
 قدرداني ملهج چند بيان يا مراسم يك برگزاري به نبايد بهورز تكريم .بود توجهبي او پيشرفت مسير و مستمر آموزش كار،

 ابزار ديريتي،م حمايت باكيفيت، آموزش منصفانه، كاري بار متناسب، و روشن وظايف شرح يعني حقيقي تكريم .شود محدود
 پايدار اقبتيمر تواندنمي نكند، مراقبت خود انساني نيروي از كه سازماني .ايحرفه رشد امكان و انگيزش عادلانه نظام مناسب،

 .دهد ارائه مردم از

 هويت وا نيست؛ محتوا دهندهانتقال فقط مربي .است كنندهتعيين نيز بهورزي آموزش مراكز و مربيان نقش ميان، اين در
 وتان،پيشكس تجربه .باشد ميدان واقعيت به متصل و محورمهارت محور،مسئله بايد آموزش .سازدمي را آينده نسل ايحرفه

 خانه و سلامت نظام مديريت دانشگاه، ميان اگر .گيرد قرار يكديگر كنار در بايد بهورزان محلي دانش و روز علمي شواهد
 و آموزدمي ودخ تجربه از كه نظامي شد؛ خواهد تبديل يادگيرنده نظام يك به شبكه كنيم، برقرار دائمي وگوييگفت بهداشت

 .كندنمي تكرار را خطاها

 ظيفهو هر .شويم هاشاخص و هابرنامه رويهبي افزايش گرفتار توسعه، مسير در كه است اين من جدي هاينگراني از يكي
 خدمات ايرس كيفيت بر آن اثر و نياز مورد زمان اجرا، قابليت ضرورت، نظر از بايد شود،مي سپرده بهداشت خانه به كه جديدي
 .است يانسان سرمايه فرسايش بلكه خدمت، توسعه نه امكانات، و آموزش زمان، نيرو، تأمين بدون كار افزودن .شود سنجيده

 سلامت رب را اثر بيشترين كه كند كارهايي صرف را خود وقت بهورز دهيم اجازه و باشيم داشته بندياولويت شجاعت بايد
 .دارند مردم

 تحركيكم و تغذيه از -سلامت امروز مسائل از بسياري .كنيم تقويت دوباره را شبكه محورياجتماع روح است لازم همچنين
 ردمم آشكار، را مسئله تواندمي بهورز .شوندنمي حل سلامت بخش در تنها -اجتماعي هايآسيب و حوادث محيط، آلودگي تا
 و اجرايي هايدستگاه مدارس، شوراها، ها،دهياري همكاري نيازمند آن حل اما كند؛ فعال را محلي هايظرفيت و همراه را

 .باشد همكاري اين گرتسهيل بايد بهداشت شبكه و است جامعه مشترك كار حاصل سلامت، .است مردم خود

 اوليه هايمراقبت آينده .ندارد تعلق گذشته به فقط شما كار ارزش اما ارزشمنديد، ملي تجربه يك وارثان شما عزيز؛ بهورزان
 را مادري دهيد،مي تشخيص زود را بيماري كه بار هر .است وابسته شما نوآورانه و مداراخلاق آگاهانه، حضور به نيز سلامت

 يا دداريبازمي پرخطر رفتار يك از را نوجواني آوريد،مي بيرون توجهيبي و تنهايي از را سالمندي دهيد،مي ارجاع موقعبه
 .سازيدمي را ايران آينده از بخشي حقيقت در كنيد،مي توانمند خود سلامت از مراقبت براي را ايخانواده

 هاداده از نند،ك ثبت را خود هايتجربه باشند، پرسشگر نكنند؛ بسنده اندآموخته كه دانشي به خواهممي بهورزان جوان نسل از
 بينندب را ميدان خواهممي مديران از .دارند نگه را انساني رابطه حرمت حال، عين در و كنند استفاده مردم بهتر شناخت براي

 از يشب را خود دانش رودمي انتظار نيز استادان و هادانشگاه از .بسنجند مردم و بهورز براي را آن پيامد تصميم، هر از پيش و
 .دهند قرار شبكه واقعي مسائل حل خدمت در پيش
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 تقدم: دندش بنا آن اساس بر هاخانه اين كه كنيم حفظ را ايفلسفه بايد نيست؛ بهداشت هايخانه حفظ تنها ما وظيفه امروز
 پابرجا ولاص اين اگر .اجبار بر اعتماد تقدم و برخورداري بر عدالت تقدم اداري، ساختار بر مردم نياز تقدم درمان، بر پيشگيري

 .باشد آينده هاينسل گويپاسخ همچنان و شود متحول تواندمي شبكه ابزار و شكل بماند،

 آورم؛مي فرود سر اند،داشته نگه روشن را سلامت چراغ سرزمين اين سراسر در كه بهورزاني همه برابر در احترام با پايان، در
 ئولانمس مربيان، از .كنندمي خدمت بزرگ مسئوليتي با اما محدود امكانات با دشوار، و دورافتاده مناطق در كه آنان ويژهبه

 .سپاسگزارم صميمانه نيز اندتلاش اين پشتيبان كه هاييخانواده همه و مديران سلامت، مراقبان بهورزي، آموزش

 اينكه براي عهدي باشد؛ آن انساني سرمايه و شبكه نظام از پاسداري در ملي عهدي تجديد براي فرصتي بهورز، روز اميدوارم
 مسير در ار ايراني هيچ و بشنويم هاتصميم در را مقدم خط صداي دهيم، پيوند جديد نسل دانش به را پيشكسوتان تجربه

 .نگذاريم تنها سلامت به دستيابي

 يگرام را بهداشت حوزه فقيد پيشكسوتان و خادمان همه ياد و كنممي آرزو خدمت توفيق و عزت سلامتي، شما همه براي
و براي اساتيد عاليقدر بنيان گذار جناب آقاي دكتر مرندي و جناب آقاي دكتر ملك افضلي طول عمر با عزت همراه  دارممي

 .باد مبارك كشور بهداشت بزرگ خانواده بر و شما بر بهورز روز .با سلامتي آرزو مي كنم


